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1. Les textes de Référence (&Q

Arrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant a la délivrance des dipl6mes
nationaux de licence, de licence professionnelle et de master, journal officiel du ler février 2014 (dénommé
Cadre CNF ci-apres)
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000028543525&categorieLien=id_

Arrété du 22 janvier 2014 relatif au cahier des charges des grades universitaires de licence et de master, journal
officiel du ler février 2014 (dénommé Cahier des charges grade licence et master ci-apres)
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000028543641&categorielLien=id

Arrété du 22 janvier 2014 fixant la nomenclature des mentions du dipldme national de licence, journal officiel
du ler février 2014 (dénommé Nomenclature licence ci-apres)
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000028543633&categorieLien=id

Arrété du ler ao(t 2011 relatif a la licence (dénommé arrété licence ci-apres)
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000024457754

O

@\




ey

Eléments de cadrage de la Licence Générale U/Ili)\j(—'fl_‘sité
CFVU du 17 Novembre 2016, CA du 25 Novembre 2016 “Poiticrs

2. La nouvelle Nomenclature et |'offre de Licence Générale a I'UP

Cadre CNF :

Art. 3. —[....] Les nomenclatures s’appliquent a I’'ensemble des formations conduisant a un des diplémes visés
par le présent arrété. Des intitulés hors nomenclatures peuvent étre validés par le ministre chargé de
I’enseignement supérieur apres avis du Conseil national de I'enseignement supérieur et de la recherche dans le
cadre d’expérimentations présentées par les établissements ou dans le cadre de dipldmes délivrés avec un ou
plusieurs établissements d’enseignement supérieur étrangers dans le cadre d’un partenariat international, et
compte tenu des appellations européennes et internationales communes.

Art. 4. - [....] Laliste des parcours types de formation ainsi que leurs intitulés sont soumis a la validation d{QJ
conseil de la composante concernée et de la commission de la formation et de la vie universitaire du coh@

académique ou du conseil de I'établissement qui a compétence en matiére de formation.

©
QS\’

‘(/

Le cadre national des formations a introduit une nomenclature nationale composée @% intitulés

de licence. ,\3‘)

L’'université de Poitiers porte 22 mentions de Licence Générale réparties s &\ S domalnes de
I'arrété du 22 janvier 2014 fixant la nomenclature des mentions du dlp|0lQ) ational de licence :

\Q

A Y
Arts, Lettres, Langues

\"4
Arts du Spectacle XQ
Langues Etrangéres Appliquées (,\QJ

N4
Langues, Littératures et Civilisations Etrangéres et Région‘(é's\'
L4 4
Lettres o \/

Sciences du Langage g

Droit, Economie, Gestion

Administration Economique et Sociale k\Q
nd
Droit A’\\
Economie et gestion ; 2

Sciences Humaines et Sociales
A4
Géographie et Aménage,[@rk
L\
Histoire
Histoire de I'Art et.e\heologle
Musicologie, Q
N
Philosophiﬁ?/
Psychq[@é

Eﬁlggle

Sciences, Technologies, Santé

b\ Informatique

y4

Mathématiques

Physique, Chimie

Sciences de la Terre

Sciences de la Vie

Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives

Sciences Pour I'Ingénieur
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3. La spécialisation progressive en Licence

Cadre CNF

Art. 15. - [....] La spécialisation progressive repose sur la mise en ceuvre du principe de continuité,
méthodologique et pédagogique, entre I'enseignement secondaire et I'enseignement supérieur. Cette
continuité inclut des séquences d’accompagnement en début de formation, puis a chacune des étapes clés d
la formation en fin d’année universitaire ou de semestre de formation. Elles permettent I'élaboration du pg
personnel et professionnel. \Q
L'architecture des parcours types en licence est élaborée par les établissements, au sein de leur offreql@
formation, conformément aux principes suivants : Q

— en début de cycle, tout étudiant doit pouvoir bénéficier d’une organisation donnant accés@sieurs
mentions de licence ou de licence professionnelle ; (,)

— cette organisation repose sur des équipes pédagogiques pluridisciplinaires ; ’\,

— cette organisation permet a tout étudiant, en cours de cycle et au plus tard a la fin %\}mestre 4 du cycle
licence, de retarder ou de modifier le choix de sa mention de licence ou de licenc ssionnelle en lien avec
son projet personnel et professionnel en gardant le bénéfice des crédits ECTS ac@i&. Cette organisation se
traduit donc par un socle commun défini en termes de compétences suffisan\@pour permettre ces
réorientations ; (b

— tout étudiant bénéficie de paliers d’orientation lui permettant, sur | er des connaissances et des
compétences qu’il a acquises, de rejoindre soit I'un ou I'autre des pa rs types de la formation en question,
soit une autre formation dans I’"hypothése ou celle dans Iaquellei\' t engagé se révélerait ne pas ou ne plus
correspondre a son projet.

L'offre de formation conduisant au dipléme national de lic rfléc'a pour objectif qu’au sein de chaque mention
de licence un parcours type préparant a une ou a plusj entions de licence professionnelle soit proposé
aux étudiants. Le choix de ce parcours type par I’étu@e peut avoir pour effet d’'empécher la poursuite
d’études jusqu’au dipléme national de licence. @,

NS
A

[ ¥4

S
QO

3.1. Avis et recomr%bdations du Comité de Suivi Licence (CSL)

Un schéma a priori effica@vortail en L1 et majeure / mineureen L2 / L3

L1 : portail pluridisciplin&m du domaine, combinant éventuellement deux domaines. Il est constitué

de deux disciplines Mima.

L2 et L3 : parcour, &struits autour de couples majeure / mineure.

Il n"est pas s C@i ¢ de fixer un nombre d’ECTS associé a la majeure, mais la poursuite d’études dans

un master éme champ disciplinaire doit étre assurée.

La mineu@)eut étre une discipline ou un ensemble de modules préparant a la LP, ou a des métiers

ciblé étiers de I'enseignement par exemple).

C éma offre a tous les étudiants la possibilité d’obtenir une licence mono-disciplinaire ou bi-
iplinaire, selon la nature et le poids de la mineure.

es étudiants les plus solides peuvent suivre des enseignements supplémentaires, ce qui leur permet

éventuellement d’obtenir deux dipldmes de licence en fin de cursus.

3.2. La spécialisation Progressive a 'université de Poitiers
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La nouvelle offre de formation de licences a I'université de Poitiers s’inscrit dans une approche de
spécialisation progressive.

Chaque mention de licence devra s’inscrire dans un portail pluridisciplinaire constitué d’au moins
deux mentions. Un portail est un socle commun de connaissances et de compétences composé d’au
moins deux mentions et d'enseignements transversaux. |l ne doit pas correspondre a une
juxtaposition de deux mentions. Ce portail est concu pour conforter I’étudiant dans le parcours chmss
par I'apprentissage des fondamentaux et lui permettre une véritable orientation en lui donnant I
clefs d’un choix éclairé. \Q

‘Q

Les étudiants s’inscrivent dés la premiére année dans une mention donnée de Llcencesgﬁs dans
le portail proprement dit. (0

2

1% année :

Au semestre 1, un portail pluridisciplinaire, composé au moins de de&umentions, est proposé a
I’étudiant. Il peut relever d’'un méme champ de formation ou bien E&biner éventuellement deux
champs. ’b\
Au semestre 2, I'étudiant devra suivre un couple Maje{'&Optlons et des enseignements
transversaux. Les options peuvent prendre la forme :

- d’enseignements permettant a I’étudiant un ap dissement de sa discipline majeure

- d’enseignements permettant a I’étudiant de s V¥ une 2™ discipline (mention)

De droit a I'issue de la L1, un étudiant peut c@er de mention

N

'\'\
En 2°™ année de licence, Iet Qlt devra suivre des enseignements dans un couple Majeure /
Options.
Comparativement au s% re 2, les options sont plus nombreuses et proposent en plus des
enseignements de pre ssionnalisation. Ces options peuvent prendre la forme :

2%™€ année

- d’enseignemens permettant a I’étudiant un approfondissement de sa discipline majeure
- d enselg@nts permettant a I’étudiant de suivre une 2¢™ discipline (mention)
- d’enséign@ments permettant a ['étudiant de s’orienter vers des métiers ciblés

(prnSipalement, métiers de I’enseignement)
- @seignements permettant a I'’étudiant d’intégrer une LP

3™ année

Les parcours types débutent réellement en 3°™ année de licence. La 3™ année de licence offre a
I’étudiant une spécialisation a travers la mise en place de parcours type, préparant I'étudiant a la
poursuite d’études en master, en MEEF ou dans des formations préparant a d’autres métiers ciblés
Un parcours-type correspond a une spécialisation au sein de la mention choisie. Trois parcours-type
sont proposés :

- Parcours Approfondissement disciplinaire Majeure
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- Parcours bi-disciplinaire
- Parcours Préprofessionnalisation vers des métiers ciblés

La préprofessionnalisation (L2 et L3) devra étre pensée a |'échelle d’un ou plusieurs champs de

formation.
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Master Master MEEF Concours, Ecoles, etc. Insertion
Autres Métiers ciblés Professionnelle

T *+ 1t ]

Professionnelle gJ

Parcours Type
Parcours Approfondissement disciplinaire
Majeure
Parcours bi-disciplinaire
Parcours Préprofessionnalisation vers des métiers
ciblés >

Enseignements
conduisant a la
délivrance d’une
LP

Couple Majeure / Option
Majeure / Option Approfondissement disciplinaire
Majeure / Option bi-disciplinaire
Majeur — Option Préprofessionnalisation vers des métiers ciblés
Majeur — Option Préprofessionnalisation vers des Licences
professionnelles

- -

Couple Majeure / Option
Majeure / Option Approfondissement disciplinaire
Majeure / Option bi-disciplinaire (2™ mention)

~ v

Portail pluridisciplinaire (au moins deux mentions)

\O)
A ce stade de la ”@Eion, Il reste a configurer la possibilité pour un étudiant de suivre des
enseignements c isant a la délivrance de deux mentions distinctes de licence générale.

0@3.3. Une architecture unique (UE et ECTS)

QO Suite a la discussion lors de la réunion d’assesseurs du 20 octobre 2016 sur la contradiction
évidente entre I'introduction d’UE transversales spécifiques a chaque semestre et I'approche
par compétences, |'option retenue ici est la disparition des UE transversales en Licence 3 au
profit d’un apprentissage contextualisé des dites compétences transversales (Langues
Vivantes, Recherche documentaire, PPPE, Informatique).

o
Licence ’\9\'
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Chaque semestre comporte 4 UE de 6 ECTS chacune (Portail ou majeure / option) et 2 UE
transversales de 3 ECTS chacune a chaque semestre. Ce schéma s’applique en L1 et en L2.
Les UE transversales disparaissent en Licence 3 pour permettre a I'étudiant un apprentissage
contextualisé des compétences transversales.

Semestre 1 (Portail) :

4 UE disciplinaires, 24 ECTS \(9
2 UE transversales, 6 ECTS 1\9

Semestres 2, 3 et 4 AS)
3 UE de la discipline majeure, 18 ECTS par semestre Q;Q
1 UE de I'Option, 6 ECTS par semestre.
2 UE transversales, 6 ECTS

Semestre 5 et 6 Q?\

- Parcours Approfondissement Q

5 UE disciplinaires, 30 ECTS, dont 6 ECTS dédiés a I’a-ﬁ\rentissage contextualisé de
compétences transversales \'Q
- Parcours bi-disciplinaire (0

5 UE, 30 ECTS pour les deux mentlon% % chacune), dont 6 ECTS dédiés a
I'apprentissage contextualisé de compe{ s transversales

- Parcours pré-professionnalisant Q’J&
Majeure : 4 UE disciplinaires, TS et Option : 1 UE, 6 ECTS, dont 6 ECTS dédiés a
I'apprentissage contextualisé\ compétences transversales

\

A’z\\
Q
Q
<
D

QO




N
S1039 ‘
spIVZANY
s9|estansuedy INg |le3i0d Np SjUBIPNID S3P 3|qIASUS,| B SUNARWOD syuswausIasul s
S1739 $1339 3N ﬁQ_@r 0
5193 8T ‘sateundig§lp 3n € : aunafey
S9|esJansues) INg co_pao\dwa&.m_\/_ 3[dnoy ¢S | T
N
S1039 9‘In T : uondo
S103ER svareundidsip an € : anafley
S9lESI9ASURL 3N A, Uond0/5Inale 3]anoy €S
1739 &( §1339 ‘3N T : uondo
40 $103 8T ‘saateundidsip 3N € : 34nafey
Sa|esdansuel] 3N¢ R & uondQ/ainalepy a|jdno) S [4
NJ
oD
sa|estansuely \FSO
$30U232dW03 3P ISI[ENIXBIUOD mw_mﬂm;ﬁ S9|eSJansueI]
aSessnuaidde,| e sa1pap S193 9 JUOp saoua19dwod )@ 1|ENIX91U0D $90U319dWO0d AP ISI|ENIXSIU0D
1239 ‘AN T : uondo wmmmm_émagm@ﬁ IP9pP S103 9 1Uop a3essnuaidde | & s9IP9P S103 9 JUOp
S$103 pz ‘sedieuljdidsip 3n ¢ : 34nalen suoiuaw xgQP s9| Jnod §133 0€ ‘AN S S1230€ AN S 55
S9|eSIaASURIY /M:mw_mﬂwacmb
590U219dW0I 9P ISI[ENIXBIUOD mﬂM\_@f dwod ap 3sI|ENIXDIU0D S9|eSJansueI]
a8essiuaidde,| e sa1pap S1D3 9 Uop wm.&. uaidde,| e s31p9p S103 9 0P $90U919dW0d 9P 9S1|BNIXAIU0D
$1739‘IN T : uondo 00 (dundeyd %0s) adessijuaidde,| e S9IPIP S103 9 JUOP
$103 bz ‘sauteundiosip 30 v adnaley 7\ _suonuaw xnap saj anod $193 0€ ‘IN § S1030€ ‘AN S 95| ¢l
aJleul|diasip-ig
juesijeuuolissajoldaud sinodied sinodJed Juawassipuojoiddy sinodied
X
>
Ov SOOI o 9T0T 2IqWIAON SZ NP VD ‘9TOT 2IqWIBAON LT hp NALD
O]

NISIDAILL|)

Eaad

3]eJ9UD 32U e 9p 25eIped P SIUBW|T




Q)
N
@4
N
82
N
A\
XD
Q
N
W
S
4
Nk
=
\(&
o\vo
a@
N
>
L
N
v
S
&4
8%9
ovzo
S0 9T0T 2IqWAON SZ NP VD ‘9T0T 24qWIAAON LT hp NALD

IISIDALU ) 3]eJ9UD 32U e 9p 25eIped P SIUBW|T

&

v




QO

ey

Eléments de cadrage discutés lors de la réunion des assesseurs du 6 et 20 octobre 2016 U/n]i\'(fl‘sité
de Poitiers

3.4. Les UE Transversales

Arrété Licence
Art. 6. - La formation assure a I’étudiant I'acquisition d’un ensemble de connaissances et compétences
diversifiées : [.....]

moins une langue étrangére vivante ;
-des compétences transversales ou génériques, telles que I'aptitude a I'analyse et a la synthese, a I’expres{Qp
écrite et orale, au travail individuel et collectif, a la conduite de projets, au repérage et a I'exploitation
ressources documentaires, ainsi qu’au maniement des outils numériques ; @
-des compétences préprofessionnelles, fondées sur la connaissance des champs de métiers assogt la
formation, sur I’élaboration du projet personnel et professionnel de I’étudiant, ainsi que sur acité de ce
dernier a réinvestir ses acquis dans un contexte professionnel. (ﬁ)

%

Art. 7. - [.....]Art. 7. - L'offre de formation est structurée en semestres et en unités d'@gnement
capitalisables. Elle est organisée sous la forme de parcours types de formation injtiyhe.et continue formant des
ensembles cohérents au regard des objectifs du diplome. Ces parcours sont consﬁwés d’unités d’enseignement
obligatoires, optionnelles et libres. lls sont congus de maniére a permettre D\%ludiants d’élaborer
progressivement leur projet personnel et professionnel en favorisant leur ipdégration, leur orientation et leur
spécialisation au fur et a mesure de I'avancée dans le cursus. lIs facili n\anIement la mobilité, notamment a
I’étranger. Chaque parcours prévoit la possibilité d’un stage oblig toébu facultatif intégré au cursus et faisant
I’objet d’une évaluation concourant a la délivrance du dipléme.\'

AN

- des compétences linguistiques, se traduisant notamment par la capacité a lire, écrire et s’exprimer dans au Qb\

S
A l'université de Poitiers : ®
QQ/
Le contenu des UE transversales est ivant : Langues Vivantes, Recherche documentaire,
Informatique (C2i), Projet Personné\et Professionnel de I'Etudiant (PPPE), UE Libres.
N

Les UE transversales spébdifiques disparaissent aux semestres 5 et 6 au profit de
I'apprentissage contextughde des compétences transversales. Quelques exemples concrets :
En lieu et place d’un &m s spécifique d’anglais, I'apprentissage contextualisée peut reposer
sur des lectures oliﬁgoires en anglais, des cours dispensées en anglais, des exposés réalisés
en anglais, etc. ~O
En lieu et : %'un cours spécifique de recherche documentaire et d’'un cours spécifique
d’inform e I'étudiant pourra mettre en ceuvre ses compétences acquises dans une UE
dédiée \Une initiation a la recherche avec réalisation d’un compte-rendu scientifique ou
mé travers la rédaction d’un rapport de stage.

PE pourrait quant a lui prendre la forme d’une enquéte métier, de participation a des

(forums des métiers faisant intervenir des anciens diplémés, etc.

Des groupes de travail impliquant les assesseurs a la pédagogie et les collegues experts dans
les services communs et centraux seront mis en place a la rentrée 2017 pour travailler
spécifiguement sur le contenu des UE transversales, et au positionnement de ces UE
transversales sur les Semestres 1, 2, 3 et 4.
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Il est toutefois acté que les Langues Vivantes seront présentes a chacun des 6 semestres [3
ECTS a chaque semestre], sous la forme d’UE transversales spécifiques en L1 et L2, et dans
les UE disciplinaires en L3. La politique des langues sera pilotée par la MDL. L'idée est de
développer des formes hybrides d’enseignements alliant présentiel et plateforme.
L’acquisition de compétences transverses en informatique fait partie du socle de
compétences attendu pour un étudiant de licence. La préparation a la certification
informatique et internet (C2i) devra donc étre intégrée aux maquettes des parcours types.
Il est acté également que la nouvelle offre de formation en Licence comportera une seule UFQ'\,
libre (3 ECTS). Loffre compte aujourd’hui 135 UE Libres, dont 37 dédiées a des act|V|té§,
sportives (SUAPS) et a concerné en 2015-2016, 6836 étudiants. Le contenu des UR&Q s
correspond dans l'offre actuelle a:

- Des UE Libres disciplinaires

- Des UE libres dans les domaines de lI'engagement associatif et %Qa création

d’activité,
- Des UE libres « Préparation a la mobilité internationale » en g@% et espagnol et

«Echanges interculturels »
Dans le groupe de travalil, il s'agira de veiller a la réduction de I'oﬁ?&es UE libres et a une
augmentation du nombre d’UE libres sans capacité d’accueil. \Q/

’b
\Q
o
4. Le volume horaire de la licence '\9
\,\\‘?J

Arrété licence

Art. 6. = [...] A ces fins, la formation, c Qee a une équipe de formation coordonnée par un
responsable, associe des enselgnemen%gbeorlques méthodologiques, pratiques et appliqués. La
formation représente un volume d’ﬁ ns 1 500 heures d’enseignement sur I'ensemble du cursus
de la licence. Un équilibre entre % érentes modalités d’enseignement, et notamment les cours
magistraux, doit étre assuré.

1ECTS = 25h, selon la r@ltlon suivante : 33% d’heures d’enseignement (y compris
recours aux nouvel Chnologies) et 67% de travail en autonomie (travail personnel de
I’étudiant)

totale d
\
La r@rtition des 1500h d’enseignements est la suivante:
ours présentiels classiques (face a face pédagogique entre étudiants et enseignants, CM, TD, ou
(OFP) s au plus 1200 h
O Les autres pratiques pédagogiques ciblant un travail étudiant « en autonomie » devront représenter
au moins 300h. (Projets, activité de mise en situation, Ateliers, plateforme, etc.)

\
La Licenc%§ECTS) aura un volume horaire d’enseignement de 1500h (4500h de charge
ail)

Equilibre entre CM et TD/TP sur la Licence
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5. Les passerelles

Arrété licence

Art. 9. - Afin d’assurer la fluidité des parcours entre formations, tant générales que professionnelles,
la possibilité de réorientations a différentes étapes du cursus ainsi que l'accueil d’étudiants issus
d’autres filiéres, les universités mettent en place :

— des passerelles permettant aux étudiants de passer dans de bonnes conditions d’une filiere a une

autre, que celle-ci soit interne ou extérieure a I'établissement ; \

— des dispositifs d’intégration et d’accompagnement prenant en compte les parcours antérieurs {%
nouveaux venus et favorisant leur adaptation.

CNF &Q

Art. 15. - [....] Cette organisation permet a tout étudiant, en cours de cycle et au plus ta a fin du
semestre 4 du cycle licence, de retarder ou de modifier le choix de sa mention de li e@ ou de
licence professionnelle en lien avec son projet personnel et professionnel en gar e bénéfice des

crédits ECTS acquis. Cette organisation se traduit donc par un socle commun (g@l n termes de

compétences suffisantes pour permettre ces réorientations ;
<

A l'université de Poitiers : \Q/

Des passerelles ont été développées afin de permettr @'gudlants régulierement inscrits

en premiére année a I'Université de Poitiers, de se ?ﬁenter au sein de 'établissement au

cours ou a l'issue du premier semestre (S1) de | Qemlere année de licence (L1) ou de la

premiére année d’IUT. Les objectifs de ces passg@lles sont :

e redonner de maniéere formelle au S1 s;@ﬂon premiere de semestre de réorientation

e proposer une réorientation cadrée compagnée au cours ou a l'issue du S1 de la
premiere année de licence ou de%

e permettre aux étudiants d'mt une autre formation de la méme composante ou une
formation d’une autre com

e intégrer une autre me% ‘un méme domaine de licence ou une mention d’un autre
domaine.

Le tableau ci-desso\Q;ecapltuIe les grands principes de la réorientation et spécifie les cas de

réorientation au Bgmestre 2.

Jo

mention de réorientation, quelle que soit la mention du S1 d’origine, la
compensation s’applique de droit.

e Un étudiant qui valide son L1 avec deux semestres rattachés a deux mentions
différentes, sera déclaré admis dans sa mention de réorientation. La mention
VAC sera alors portée au premier semestre.

e Le transfert d’ECTS acquis dans le cadre de la mention d’origine vers la
mention de réorientation n’est possible que I'année ou a lieu la réorientation.

\\ Nd e Si la réorientation a lieu a Iissue du S1 et que I'étudiant valide son S2 dans sa

&\%%rands principes

 Si (S1+S2)/2 > 10 en 1%° session

L1 de réorientation validé avec VAC de la mention de réorientation de I'étudiant
au S1.

 Si (S1 +S2)/2 < 10 en 1%° session

L’étudiant peut choisir de présenter en 2eme session son S1 d’origine ou celui
de réorientation.

Cas des étudiants qui
valident le S2 de
réorientation en 1%
session

L’étudiant qui choisit de présenter la 2éme session du S1 de réorientation
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renonce aux éventuels ECTS acquis dans sa mention d’origine.

A l'issue de la seconde session, |'étudiant qui ne valide pas son année et qui
reste dans sa mention de réorientation pourra I’'année suivante présenter
uniquement les épreuves du S1 de sa mention de réorientation.

La compensation ne s’applique pas si les deux semestres sont rattachés a deux
mentions différentes (qui ne partagent pas de S1 commun).

L’étudiant doit présenter en 2éme session son S2 de réorientation et, le cas
échéant (si son S1 d’origine n’est pas validé), son S1 d’origine ou le S1 de

L . réorientation.
Cas des étudiants qui ne

valident pas

: . La compensation s’applique dans tous les cas
le S2 en 1% session P PPIq \QJ

e SiS2<10en 2éme session
La compensation ne s’applique pas si I’étudiant a choisi de présenter s@

d’origine ou s’il I'avait acquis en 1ére session.
La compensation s’applique si I'étudiant a choisi de presenter@

e SjiS2>10en 2éme session ,\

réorientation.
\5

Un groupe de travail sera mis en place pour élaborer de nouvelles p elles.
- Mise en place de passerelles a I'issue de la L1, L27?
- Mise en place de passerelles pour les BTS \\Q’
- Mise en place de passerelle pour les DUT o
- Mise en place d’une passerelle explicite entre STA@-e Sciences du Vivant, et STAPS

et Psychologie (0
,\9'\/
Q
°

6. Dispositifs d’accueil et Orien@\%n : enseignants-Référents, Tutorat et
dispositif spécifique /\

Arrété licence N

Art. 5. - Chaque étudiant bénéfgi&yd’un dispositif d’accueil et d’orientation destiné a faciliter son intégration a
I"'université, a I'aider dans se ix et a lui permettre de devenir autonome dans ses apprentissages par
I'acquisition d’une méthod travail.

Des dispositifs spécifiq&@'accompagnement sont organisés dés la rentrée en fonction des publics accueillis.
Art. 8. - De maniére ‘%voriser la réussite de chacun, un suivi personnalisé de chaque étudiant est assuré par
un enseignant r@fe@ Des actions d’accompagnement et, le cas échéant, de soutien sont également mises en
place, notam & sous la forme d’un tutorat.

Pour les ét s en difficulté, des dispositifs spécifiques sont prévus.
Des sessioh pécifiques consacrées notamment a I'accueil d’étudiants en soutien, d’étudiants salariés et
d’étu s étrangers peuvent étre organisées, notamment durant les périodes estivales.

N

%’@université de Poitiers, un groupe de travail sera mis en place dés janvier 2017 pour la mise en

QO ceuvre des dispositifs d’accueil et d’orientation.

7. Le stage en Licence

| Arrété Licence
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Art.7 — [...] Chaque parcours prévoit la possibilité d’un stage obligatoire ou facultatif intégré au cursus et faisant
et faisant I'objet d’une évaluation concourant a la délivrance du diplédme.

Cadre CNF

Art.9 — [...] L'expérience en milieu professionnel, telle que définie au présent article, est obligatoire en licence
professionnelle sous la forme de stage et en master.

Les parcours types de formation conduisant a la licence peuvent inclure des périodes d’expériences
professionnelles selon des modalités de validation prévues par I'équipe pédagogique qui en est responsable.

o

Les stages font I'objet d’'une annexe spécifique du Cadre national des Formations (Arrété du Q

janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant a la délivrance des dlplxﬁgs
nationaux de licence, de licence professionnelle et de master). ®

L'université de Poitiers s’est déja engagée, lors du dernier contrat, dans un @*essus de
structuration de sa politique des stages et a mis en application la loi du 10 juillet ; et du décret
2014-1420 du 27 novembre 2014 relatif a I'encadrement des périodes de fo‘, tion en milieu

professionnel. 66
Q3

A l'université de Poitiers \Q/
Les stages ne sont pas inclus dans la comptabilisation des 1500,{5Qes de licence.
Q
En L2, il est possible de donner I'opportunité a I etudla fectuer au moins un stage d’une durée

minimale de 2 semaines.
En L3, il est obligatoire de donner la possibilité K@tudlant d’effectuer au moins un stage d’une
durée minimale de 2 semaines. éQ

Les stages en licence correspondant a es de découverte et d’orientation. Ils sont centrés sur
la découverte d’'un métier, d’'un envir r%—nent professionnel ou d’'un domaine d’activité et doivent
permettre a I'étudiant leur choix dloy ntation et de mieux construire leur projet professionnel. Le
stage doit donc étre en cohérenc@( ¢ la formation suivie par I'étudiant

&

0\§

QO
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